ACTA DE LA DECIMO CUARTA JUNTA EXTRAORDINARIA DE
ACCIONISTAS DE LA ADMINISTRADORA DE FONDOS
DE PENSIONES HABITAT S.A.

En Santiago, a veintiuno de abril de dos mil diecise€is, a las once horas, se efectud la
Trigésima Cuarta Junta Extraordinaria de Accionistas de la Administradora de
Fondos de Pensiones Habitat S.A., en el Auditorio del Edificio Camara Chilena de la
Construccion, calle Marchant Pereira diez, 2° piso, Providencia, Santiago, presidida
por don Juan Benavides Felit. Actu6 como Secretario el Fiscal, don José Miguel
ValdBS Lira, ===mmmmmmm o e s e oo
UNO.- ASISTENCIA. Asistieron los siguientes sefiores accionistas, personalmente
0 representados: Uno.uno.- Don Juan Pablo Meza Sanz, en representacion de
Banchile C. de B. S.A. por 9.890.625 acciones; Uno.dos.- Don Rodrigo Cabrera
Ostertag, en representacion de Banco de Chile por cuenta de terceros no residentes,
por 31.396.482 acciones; de Banco Santander por cuenta de inversionistas
extranjeros por 8.934.378 acciones y de Edmond de Rothschild Latin America por
521.970 acciones; Uno.tres.- Dofia Juanita Marconi Cerda, en representacion de
Banco Itau Corpbanca por cuenta de inversionistas extranjeros, por 1.814.919
acciones; Uno.cuatro.- Don Pablo Vicente Gonzélez Figari, en representacion de
Inversiones Previsionales Dos SpA, por 402.928.760 acciones; Uno.cinco.- Don
Sergio Kohn Pepay, por poder de don Luis Kohn Ratinoff, por 300.000 acciones y
de dofia Myriam Ratinoff Brodsky, por 100.000 acciones; Uno.seis.- Don Cristian
Edmundo Monasterio Terreros, por si, por 14.530 acciones; Uno.siete.- Don
Rodrigo Ochagavia Ruiz-Tagle, en representacion de Inversiones Previsionales Chile
SpA, por 402.928.760 acciones; Uno.ocho.- Don Luis Alberto Penco Torti, por si,
por 740.000 acciones; Uno.nueve.- Don Franz Adolfo Pieber Jiménez, por si, por
123.000 acciones; Uno.diez.- Don Alberto Rojas Fuentes, por si, por 240.000
acciones; Uno.once.- Don Pedro Salah Abusleme, por poder de Pedro Juan
Guillermo Salah Ahues por 20.000 acciones; Uno.doce.- Don Manuel Segundo
Sandoval Ampuero, por si, por 50.000 acciones; Uno.trece.- Don Jaime Santolalla
Garcia, por si, por 20.000 acciones, y Uno.catorce.- Don Agustin Fernando Silva
Mesina, por Si, por 1.609 aCCIONES;----==========mm oo o e oo
DOS.- CONSTITUCION DE LA JUNTA. EIl sefior Benavides informé que
conforme a la hoja de asistencia a esta Junta, se encuentran presentes o representadas
860.025.033 acciones, que corresponden al 86,002% de las acciones con derecho
a participar en ella, habiéndose reunido el quérum necesario para sesionar. ----------
Por otra parte, informa que se encuentra presente el sefior Eduardo Avello Concha,
Notario Pablico de Santiago, quien ha sido especialmente invitado atendida la
naturaleza de las materias a tratar en esta Junta de Accionistas, dando de esta forma
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cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 57 de la Ley de Sociedades Anonimas y
deja constancia de la presencia de los representantes de la Superintendencia de
Pensiones, sefiores Felipe Galvez y Manuel Zapata. Luego, declara constituida la
décimo Cuarta Junta Extraordinaria de Accionistas de A.F.P. Habitat S.A.-------------
TRES.- INSTRUCCIONES VOTACION INVERSIONISTAS
INSTITUCIONALES. EIl sefior Fiscal, don José Miguel Valdés, da cuenta del
detalle de las instrucciones de votacion de los inversionistas institucionales. Al
respecto, se acordd dejar constancia de la siguiente distribucion de votos. ElI Banco
de Chile, por cuenta de terceros, representando un total de 31.396.482 acciones,
instruyo el siguiente detalle de votacion: al item 1, 2 (2.a.1) y 3 (2.a.2) votan favor
20.583.640 acciones, en contra 74.936 acciones y no votan 10.737.906 acciones; a
los item 4 (2.a.3), 8 (2.6.3), 14 (2.g) y 18 (2.k) votan en cada punto favor 20.583.640
acciones, se abstienen 74.936 y no votan 10.737.906 acciones; a los item 5 (2.a.4), 6
(2.b.1),7 (2.b.2),9 (2,b,4), 11 (2.d), 12 (2.¢), 13 (2.f), 15 (2.h), 16 (2.i), 17 (2.)) y 19
(2.1) votan a favor 20.658.576 acciones y no votan 10.737.906 acciones, y a los item
10 (2.c) y 20 (3) no votan 31.396.482 acciones. EIl Banco Santander, representando
un total de 8.934.378 acciones por cuenta de inversionistas extranjeros, instruyo el
siguiente detalle de votacion: a los item 1, 2.b.1, 2.b.2, 2.b.3, 2.c, 2.d, 2.e, 2., 2.9,
2.1, 2.], 2.k y 3 votan a favor 988.845 acciones y no votan 7.945.533 acciones; a los
item 2.a.1 , 2.a.2 y 2.a.3 votan en cada punto a favor 661.010 acciones, en contra
327.835 acciones y no votan 7.945.533 acciones y a los item 2.a.4, 2.b.4.,2.hy 2.1
votan a favor 661.010 acciones, en contra 116.835 acciones, se abstienen 211.000
acciones Yy no votan 7.945.533 acciones. Por otra parte, Edmond de Rothschild Latin
America, por un total de 521.970 acciones, instruyd la siguiente votacion: al item 1,
2 (completo) y 3 votan en cada punto a favor 521.970 acciones. Luego, el Banco
Itau Corpbanca por cuenta de inversionistas extranjeros, representando 1.814.919
acciones instruyo: a los item 1y 3 votan a favor 1.814.919 acciones y al item 2
(completo) votan a favor 1.803.580 acciones y en contra 11.339 acciones.
Finalmente, el Banco de Chile Corredores de Bolsa, representando 9.890.625
acciones, instruyé el siguiente detalle de votacion: a los item 1, 2 (completo) y 3
votan a favor 9.755 acciones y se abstienen por 9.880.870 acciones. ----------=--------
El Presidente sefiala que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley
de Sociedades Andnimas, las materias serdn sometidas a votacion mediante el
sistema de papeletas, salvo que por el acuerdo unanime de los accionistas presentes
con derecho a voto, se permita omitir la votacién a una o mas materias y se proceda
por aclamacién. La asamblea aprueba por unanimidad, efectuar las votaciones de la
presente junta por aclamacCiOn. ----=-====mmmm s s
CUATRO.- FIRMA DEL ACTA. A continuacién, el Gerente General, don
Cristidn Rodriguez, sefiala que de conformidad a las normas sobre celebracion de
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Juntas, corresponde designar a 3 accionistas para que firmen el acta, conjuntamente
con el Presidente y el Secretario, y que la experiencia ha demostrado que es
conveniente designar a 4 0 5 personas para que 3 de ellas realicen esta funcidn, como
por lo demas lo hemos hecho en afios anteriores. Luego de ofrecer la palabra, por la
unanimidad se acordd designar a los sefiores Pablo Gonzélez Figari, Rodrigo
Ochagavia Ruiz-Tagle, Sergio Kohn Pepay, Cristian Monasterio Terreros y Franz
Adolfo Pieber Jiménez, para firmar el acta de la presente Junta Extraordinaria de
ACCIONISTAS. === === === mm = oo oo e oo e e e
CINCO.- VERIFICACION DE PODERES. El sefior Rodriguez hizo presente
que los poderes otorgados para participar en la Junta fueron verificados,
encontrandose conformes. Por aclamacion la Asamblea los aprueba por la
unanimidad de los accionistas Presentes. —----------==-mmmmm o s
SEIS.- ANTECEDENTES DE LA CONVOCATORIA. Asimismo sefialo el
Gerente, se han cumplido las formalidades previas a la celebracion de la Junta, que
indicd a continuacion: A) Se convocO a la presente Junta de Accionistas por
acuerdo del Directorio de 31 de marzo pasado. B) Los avisos de citacion fueron
publicados en el diario "ElI Mercurio” los dias 6, 11 y 18 de abril en curso. C)
Oportunamente se envié por correo a los accionistas un ejemplar del Aviso de
Citacion y un Formulario de Carta-Poder, y D) Se comunicd oportunamente la
citacion de esta Junta a la Superintendencia de Pensiones, Superintendencia de
Valores y Seguros, y a las Bolsas de Valores del pais.-----=--========mmmmmmmmmmmmmmee
SIETE.- CITACION. MATERIAS A TRATAR. A este respecto el sefior
Benavides informa a los sefiores accionistas que las materias a tratar en esta Junta,
de acuerdo a la normativa y a los estatutos sociales, son las indicadas en el aviso de
CItACION SIQUIENTE === == o e oo oo e e e
1. Dejar sin efecto los acuerdos alcanzados en la Junta Extraordinaria de
Accionistas celebrada con fecha 14 de agosto de 2015, s6lo respecto de los acuerdos
relativos a la reforma de estatutos; Y------=--====mmmmm oo e
2. Modificar los estatutos de la Sociedad a fin de:-----------=-==-==-=m-mmmmmmmm oo
a. Fijar un quorum especial de al menos 2/3 de las acciones de la Sociedad con
derecho a voto, para adoptar acuerdos de las Juntas de Accionistas relativos a
determinadas materias, entre ellas:-------=-==-=--mmm oo oo
i. Cualquier modificacion a los estatutos de la Sociedad;---------=--=-==-=====nmnmmnm--
ii. Designacion o remocion de los auditores independientes de la Sociedad;----------
iii. Cualquier pago adicional de dividendos fuera de la politica acordada por la
SoCiedad;----mmmm e -
iv. Demas materias que acuerde la Junta de Accionistas.-----------=-==-=====mrmmnmeu-o-
b. Fijar un quérum especial de al menos 6 directores, para adoptar acuerdos
propios del Directorio relativos a determinadas materias, entre ellas:------------------



i. La eleccion del Presidente y Vicepresidente de la Sociedad;------------==-=====-=----
ii. Adopcidn de acuerdos relativos a ciertos actos o contratos en que participe la
Sociedad, atendida la relevancia de 10S MiSmMOS;-------=--==-========mmmmmm oo
iii. Cualquier pago adicional de dividendos fuera de la politica acordada por la
Sociedad; ===
iv. Demés materias que acuerde la Junta de Accionistas.-------=-=========mmrmmmmmomm--
c. Aumentar de 7 a 8 el numero de miembros titulares del Directorio de la
Sociedad. -----m--mm -
d.  Suprimir expresamente el voto dirimente del Presidente o Vicepresidente en
caso de empate en reuniones de Directorio, con ciertas excepciones.--------------------
e. Eliminar la calificacion previa por parte del Presidente de la necesidad de las
reuniones extraordinarias de Directorio, en ciertos casos.--------------==-==-------------
f. Establecer la forma y plazos en que deben comunicarse las citaciones para las
reuniones de direCtOri0.—--=--==n=mmmmm oo oo o e e e
g. Incorporar a los estatutos la posibilidad de participacion de los directores en las
reuniones a través de medios tecnoldgicos aprobados por la Superintendencia de
ValOres Y SEQUIOS. === mm e o e oo o e e e
h. Establecer expresamente la posibilidad de cesion de los derechos de suscripcion
PreferENtE, — - mmmm oo oo e e
I. Reflejar capital pagado de la Sociedad. ---------=======mm o m oo
J. Adecuar algunas normas estatutarias a cambios legales y reglamentarios.--------
k. Establecer un texto refundido de los estatutos sociales. -----------------=-----omcmmv--
|. Otras materias que acuerde la Junta de Accionistas. ----------=========mmmmmmmmmenme
3. Aprobar o rechazar diversas operaciones con partes relacionadas a la Sociedad
— mediante las cuales las personas relacionadas tomaran en arriendo los pisos N°
13 al 20, mas bodegas y estacionamientos del edificio de calle Marchant Pereira
N°10 de la comuna de Providencia.-----=- =======mmmmmm oo oo
La fundamentacion de las opciones que se propondran a la Junta respecto de la
reforma de estatutos y las operaciones con partes relacionadas, se encuentra a
disposicion de los accionistas en el sitio web de la sociedad www.afphabitat.cl--------
A continuacion, el Presidente sefialé que corresponde tratar las tres materias objeto
de la presente junta, en el mismo orden en que fueron comunicadas en la citacion
esta junta y que corresponden a las Siguientes.----------=--==-mmm oo s
I. PRIMERA MATERIA A TRATAR. La primera materia consiste en dejar sin
efecto los acuerdos alcanzados en la Junta Extraordinaria de Accionistas
celebrada con fecha 14 de agosto de 2015, s6lo respecto de los acuerdos relativos a
la reforma de estatutos. EI objetivo de dejar sin efecto la reforma antes sefialada, de
acuerdo al siguiente punto de la tabla, es fijar un nuevo estatuto, que recoge las
observaciones y recomendaciones recibidas tanto de la Superintendencia de


http://www.afphabitat.cl/

Pensiones como de la Superintendencia de Valores y Seguros a la reforma acordada
€N aQ0STO PASAUQD. ~-====== === = m o
El Presidente ofrece la palabra. Por aclamacion, la Asamblea aprueba la propuesta
por los accionistas presentes, quedando en consecuencia sin efecto las
modificaciones de estatutos aprobadas en junta extraordinaria del 14 de agosto de

Il. SEGUNDA MATERIA A TRATAR La segunda materia a tratar es la
Modificacion de los estatutos de la Sociedad. Al respecto el sefior Valdes sefiala
que los accionistas Inversiones Previsionales Chile SpA e Inversiones Previsionales
Dos SpA, nos han hecho llegar la siguiente propuesta de modificacion de estatutos,
la cual se tratara como una sola propuesta para todos los efectos, si asi lo decide la
Asamblea. A continuacion, por aclamacion la asamblea aprueba tratar la
modificacion de estatutos como una sola propuesta.----------=-===========m=-mmmmmmmemmme-
Agrega el Fiscal que la propuesta ha sido publicada y puesta a disposicion de los
accionistas en la pagina web www.afphabitat.cl y para facilitar su lectura y
seguimiento se encuentra proyectada en la pantalla dispuesta en la sala. Hizo
presente que la modificacion de estatutos es muy similar a la aprobada en agosto de
2015 y que se ha dejado recientemente sin efecto, pero con algunos cambios
solicitados por la Superintendencia de Pensiones Yy observaciones de la
Superintendencia de Valores y Seguros. A continuacion se lee la propuesta, para
modificar los articulos e introducir nuevos articulos, en los términos que a
CONtINUACION S8 INAICAN: -==-= === oo e
ARTICULO 4. El capital de la Sociedad es la suma de $1.763.918.447.- dividido en
mil millones de acciones nominativas, sin valor nominal, todas de una misma serie y
de igual valor.-----==-- oo
ARTICULO 6. La sociedad sera administrada por un Directorio compuesto de 8
miembros titulares 2 de los cuales deberan tener el caracter de autonomos. Los
directores titulares autonomos tendran a su vez su respectivo director suplente
autonomo. El Directorio durara un periodo de 3 afios al final de los cuales debera
renovarse totalmente. No se requerird ser accionista para ser Director. En su
primera reunion, después de la Junta Ordinaria de Accionistas, en que se haya
efectuado su eleccidn, el Directorio elegira de entre sus miembros, un Presidente y
un Vicepresidente que lo seran también de la Sociedad, los cuales deberan ser
elegidos con los quorum establecidos en el articulo noveno de estos estatutos. Los
Directores podran ser reelegidos indefinidamente.----------======nmmmmmmmmmm oo
NUEVO ARTICULO 7. Las reuniones del Directorio seran ordinarias y
extraordinarias. Las primeras se celebraran al menos una vez al mes, en las fechas y
horas predeterminadas por el propio Directorio, y para su celebracion no
requerirdn de convocatoria especial, pudiendo tratarse en ellas de cualquier asunto
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que diga relacion con la Sociedad. ElI Presidente debera enviar a todos los
directores que no hubieran participado en el acuerdo respectivo, la informacion
respecto de las fechas y horas predeterminadas para la realizacién de las reuniones
ordinarias, dentro de los tres dias siguientes a la fecha en que se adopt6 tal acuerdo.
Asimismo, cualquier modificacién a las fechas y horas predeterminadas para la
celebracion de las sesiones ordinarias de directorio deberan ser comunicadas
mediante carta certificada despachada a aquellos directores que no concurrieron a
la adopcion de dicho acuerdo de modificacion.------==-=====mmmmmmmm e
Las sesiones extraordinarias seran convocadas especialmente por el Presidente de
la Sociedad, por si 0 a indicacion de un director, previa calificacion que el
Presidente haga de la necesidad de la reunién, o de dos o mas directores, caso en el
cual debera necesariamente citar sin calificacion previa. En las sesiones
extraordinarias solo podran tratarse las materias sefialadas especificamente en la
citacion, la cual se hara por carta certificada despachada con no menos de diez dias
habiles de anticipacion a la reunion, al domicilio que cada uno de los directores
tenga registrado en la Sociedad. En caso que las sesiones extraordinarias fueran
citadas por la autoridad reguladora, se estara a los plazos que ella establezca.-------
NUEVO ARTICULO 8. Las reuniones de Directorio se constituiran con la
asistencia de, a lo menos la mayoria absoluta de los directores en ejercicio. Se
entendera que también estan asistentes a la reunion aquellos directores que, a pesar
de no encontrarse presentes, estén comunicados simultdnea y permanentemente a
través de los medios tecnoldgicos que autorice al efecto la Superintendencia de
Valores y Seguros a las sociedades sujetas a su fiscalizacion conforme al articulo 47
de la Ley de Sociedades Anonimas y al articulo 82 de su Reglamento. Para estos
efectos, el Presidente o quien haga sus veces enviara a los demas directores, con a
lo menos tres dias de anticipacion a cada reunion de directorio, la informacion que
les permita comunicarse por tales medios tecnologicos con quienes asistan
PreSeNCIalMENTE. -= - mmmm oo e o s
Todos los acuerdos del Directorio se adoptaran con el voto conforme de, a lo menos,
la mayoria absoluta de los directores asistentes con derecho a voto, salvo respecto
de aquellas materias que requieran del quérum indicado en el articulo noveno de
estos estatutos. En caso de empate, el voto del Presidente, Vicepresidente o de quien
presida la reunion, no tendra derecho a dirimir, salvo en el caso sefialado en el
articulo noveno de estos eStatut0s. ---=--=-==-====mmmmmm oo e e
NUEVO ARTICULO 9. Sujeto a las restricciones legales y reglamentarias
aplicables, la adopcién de algun acuerdo, referente a cualquiera de estas materias,
que no sean de competencia de la Junta de Accionistas, requerira el voto favorable
de al menos seis de los ocho miembros del Directorio:-----------=--==-===-mmsmmmmmmmmme



(i) Cualquier adquisicién (ya sea por adquisicion directa o indirecta, fusién, o de
otra manera) o0 venta, transferencia u otras disposiciones respecto de cualquier
activo, negocio, operaciones o valores por una suma que en total exceda el valor de
US$ 1.000.000 en un afio calendario.--=-==-=======mmmmmmmm oo oo
(ii) El otorgamiento de cualquier tipo de prenda, hipoteca u otra garantia (que no
sea requerida por ley) respecto de cualquier activo, negocio, operaciones o valores
por una suma que en total exceda el valor de US$ 1.000.000 en un afio calendario.--
(iii) La adopcidén, enmienda, modificacion o derogacion del plan de negocios de la
Sociedad o cualquier otro cambio importante en los planes estratégicos a largo
plazo de la Sociedad o de cualquiera de sus filiales.----------=========mm s s
(iv) Cualquier inversién de capital o serie de inversiones de capital de la Sociedad o
sus filiales (tomadas en su conjunto) durante un mismo afo calendario que, en su
CONJUNTO, == == === = o m o m m  oe  ee eeeeeeeeeeeo
(a) superen en mas de un 10% las inversiones de capital proyectadas para la
Sociedad y sus filiales para dicho afio, segun lo previsto en el plan de negocios
vigente a esa fecha o; (b) superen los US $2.000.000 durante un mismo afio
calendario, si el plan de negocios vigente a esa fecha no contempla inversiones de
capital para €Se an0.------==-=m == s s
(v) La celebracion, terminacién, enmienda o modificacién de cualquier contrato o
acuerdo suscrito por la Sociedad o por sus filiales que: ----------=========mmmmmmmmmmme-
- implique el pago, o la entrega de bienes o servicios, con un valor de mercado
superior a US $ 1.000.000, durante un mismo afio calendario;-------------------

- contengan la obligacion de que, directa o indirectamente, la Sociedad deba
otorgar cualquier avance, prestamo, extension de crédito o aporte de capital,

u otras inversiones respecto de cualquier persona o entidad, salvo aquellos
contratos o acuerdos realizados en el curso ordinario de los negocios con
respecto a las actividades de inversion de los fondos que administre la
Sociedad; —---m--mmmm

- contengan obligaciones que limiten significativamente la posibilidad de que la
Sociedad o sus filiales puedan competir u operar en cualquier linea de
negocios o area geografica especifica, o la prestacion de servicios 0 compras

0 ventas sobre una base exclusiva; -----------=-==-=-mmmmmmm oo

- implique la constitucion de una sociedad, asociacion, participacion en las
ganancias, empresa conjunta, o algin acuerdo similar con otra persona o
eNtidad; —--mmm o

- en los que cualquier entidad estatal, nacional o extranjera, administrativa o
judicial sea parte; Y---=--==-mmmmm oo e

- Ssea un convenio o contrato colectivo de trabajo. ---------=======mmmmmmmmmm oo



(vi) La celebracion, enmienda, modificacion, refinanciamiento, o cualquier
modificacidn de las condiciones importantes de algin acuerdo o contrato de deuda.-
(vii) Cualquier cambio sustancial en los principios y/o politicas tributarias o de
contabilidad, o en las politicas respecto a los estados financieros de la Sociedad,
con excepcion de lo requerido por las Normas Internacionales de Informacion
Financiera, los Principios de Contabilidad aplicables en Chile, los principios
contables aplicables en cualquier otra jurisdiccién en que la Sociedad tenga
participacion y le sea aplicable, o la ley vigente. -----==-====mmmmmm e
(viii) Cualquier cambio material relativo al pago de impuestos o elecciones de
indole tributaria de la Sociedad, u otro cambio que afecte materialmente cualquier
situacién reglamentaria o impuesto al que esté sujeto a pagar la Sociedad, excepto
cuando ello sea requerido por la ley vigente. ------==--=mmmm oo
(ix) Cualquier transaccion, conciliacion, avenimiento o acuerdo judicial o
extrajudicial que impligue el pago de una cantidad superior a los US $ 500.000, o
que suponga la imposicion de medidas cautelares u otra medida no pecuniaria, 0
que suponga la admision de cualquier violacion de la ley o de algun delito por parte
de la Sociedad. —----m-=m-mmmm
(x) Cualquier cambio en la declaracion o pago de cualquier dividendo que
modifique la politica de dividendos adoptada por la Sociedad. ----------========mnmunuo-
(xi) EI nombramiento o la modificacion de cualquiera de las condiciones esenciales
de trabajo del Gerente General, Gerente de Finanzas, Gerente de Inversiones o del
Presidente del Directorio de la Sociedad. --------==-==-==mmmmmmmm oo
(xii) Cualquier acuerdo o decision material relativa a cualquier asunto tributario,
incluyendo las auditorias y los temas contenciosos tributarios.----------===========----
(xiii) Cualquier asunto que requiera un quorum superior al de la mayoria de los
miembros del Directorio, conforme a la Ley sobre Sociedades Anonimas, el Decreto
Ley 3.500 u otras leyes aplicables. -----=--==nmmmmm s oo oo o e
Respecto de las cantidades expresadas en délares de los Estados Unidos de América
se estara a su equivalente en otras monedas de ser necesario. ------------=-======-==-=-
Respecto de acuerdos necesarios para dar cumplimiento a requerimientos legales o
de una autoridad gubernamental, en caso que no se haya podido alcanzar un
acuerdo con el quérum establecido en este articulo o por haberse producido un
empate en primera votacion, la materia podra ser nuevamente sometida a la
aprobacion del Directorio -en la misma sesion o en una posterior- y solo bajo estas
circunstancias podra ser aprobada con la mayoria absoluta de los directores
asistentes con derecho a voto, y en caso de empate, el voto del Presidente,
Vicepresidente o de quien haga sus veces dirimira.------------=====msmmmmmmmmmmmm e
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NUEVO ARTICULO 17. No obstante lo dispuesto en el articulo anterior,
requeriran del voto conforme de las dos terceras partes de las acciones emitidas con
derecho a voto, los acuerdos relativos a las siguientes materias: ------------------------
(i) La fusidn o integracion de la Sociedad con otra persona o entidad;------------------
(ii) La disolucién, reestructuracion u otra reorganizacioén de la Sociedad;-------------
(i) La reforma de los estatutos de la Sociedad; ---------=--========mmmmmmmmmm oo
(iv) El otorgamiento de garantias reales o personales para caucionar obligaciones
de terceros, excepto si éstos fueran sociedades filiales, en cuyo caso la aprobacion
del directorio sera SUfICIENtE; ----=-=--=m-mmm oo
(v) Cualquier nombramiento o remocion de los auditores independientes de la
Sociedad, excepto cuando sea requerido por Ley;---------===-==mmmmmmmmm s
(vi) Cualquier modificacién de la politica de dividendos y/o cualquier declaracion o
pago de dividendo que no se ajuste a la politica de dividendos aprobada por la
Sociedad; Y-mnmmmmmm s
(vii) Cualquier asunto que requiera un quorum superior al de la mayoria de los
accionistas, conforme a la Ley sobre Sociedades Anonimas, el Decreto Ley 3.500 u
otras leyes aplicables.-------==- == m oo
NUEVO ARTICULO 18. En la Junta los accionistas tendran derecho a un voto por
accion gue posean o representen, pudiendo, solo en caso de eleccion de directores,
acumular sus votos a favor de una sola persona o distribuirlos en la forma que
ESEIMEN CONVENIENTE . === === o e oo oo e e e
NUEVO ARTICULO 22. La Junta Ordinaria de Accionistas nombrara anualmente
auditores externos independientes regidos por el Titulo XXVIII de la Ley N° 18.045
de Mercado de Valores a fin de fiscalizar y examinar la contabilidad, inventario,
balance y otros estados financieros de la Sociedad; vigilar las operaciones sociales
e informar por escrito a la préxima Junta sobre el cumplimiento de su mandato.------
NUEVO ARTICULO 26. Salvo respecto de disputas entre accionistas que hubieren
pactado algo distinto, las diferencias que ocurran entre los accionistas en su calidad
de tales, o entre éstos y la Sociedad o sus administradores, con motivo de la
aplicacion o interpretacion del presente estatuto, ya sea durante la vigencia de la
Sociedad o durante su liquidacion, seran resueltas, conforme al Reglamento
Procesal de Arbitraje del Centro de Arbitraje y Mediacién de Santiago, vigente al
momento de solicitarlo, por un arbitro mixto que actuard como arbitro arbitrador en
cuanto al procedimiento y de derecho en cuanto al fallo, seguido en Santiago.--------
El arbitro sera designado, a solicitud escrita de cualquiera de las partes, por la
Camara de Comercio de Santiago A.G. /la “Camara’/, conforme al Reglamento del
Centro de Arbitrajes y Mediaciones de la Camara, el que se considera para todos
los efectos como parte integrante del presente instrumento y que se declara conocer
y aceptar.- Los accionistas confieren mandato especial irrevocable a la Camara
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para que, a solicitud escrita de cualquiera de ellos, designe al arbitro mixto de entre
los integrantes del cuerpo arbitral del Centro de Arbitrajes y Mediaciones de esa
CAMAN .~ === m = o oo s
El arbitro queda especialmente facultado para resolver todo asunto relacionado con
su competencia Y/0 juriSAiCCION. ===-====mmmmm oo o
ARTICULO 1° TRANSITORIO: La préxima Junta Ordinaria de Accionistas de la
Sociedad debera proceder a la eleccidon de los ocho miembros titulares y los dos
suplentes del directorio, de conformidad a lo establecido en el articulo sexto de estos
BSTALULOS. —=mmmmm oo
En caso que a la fecha de celebracion de la Junta Ordinaria de Accionista, la
reforma a los estatutos acordada en la Junta Extraordinaria de Accionistas
celebrada con fecha veintiuno de abril de 2016, ain no hubiere sido aprobada por la
autoridad regulatoria 0 no se hubiere dado cumplimiento aun a las formalidades
legales correspondientes para su entrada en vigencia, la mencionada Junta
Ordinaria debera proceder a la eleccion del directorio de conformidad a los
estatutos vigentes a la fecha de celebracion de la respectiva Junta Ordinaria de
Accionistas y adicionalmente proceder a la eleccion de los miembros del Directorio
que entrara en vigencia una vez materializada la reforma de estatutos sefialada. El
directorio con la incorporacion del octavo miembro del directorio entrara en
funciones una vez obtenida la aprobacién regulatoria y cumplidas las formalidades
legales necesarias para la entrada en vigencia de los nuevos estatutos. -----------------
El Presidente ofrece la palabra, interviniendo el sefior Franz Pieber sefialando que en
su opinidn los Directores deberian ser accionistas de la AFP, para que de esta manera
estén comprometidos con la compafiia y que deberian tener al menos 100.000
acciones. El Presidente le sefiala a la Asamblea el fuerte compromiso del Directorio
y de la gerencia con la compaiiia y la administracion de la empresa. El Fiscal agrega
que actualmente en las grandes compaiiias los accionistas mayoritarios son personas
juridicas y estas deben ser representadas por personas que no necesariamente son
accionistas y, por lo tanto, exigir que el Directorio sea formado por accionistas
podria terminar siendo un obstaculo para la administracion y en la designacion del
Directorio, siendo la tendencia actual la blsqueda de directores profesionales e
FOONEOS .~ === m oo o
A continuacion don Cristian Monasterio pregunta respecto al tipo de cambio que se
usara para convertir las cifras expresadas en dolares. El Presidente sefiala que se
utilizara el tipo de cambio sefialado por el Banco Central el dia que se tome el
ACUBI 0. === = m oo oo
Insiste el sefior Pieber en el hecho de que cada Director debiera ser accionistas de la
empresa. El Presidente y el Fiscal reiteran que la proposicién del accionista es algo
en desuso hoy en dia, ya que hoy en dia se busca gente muy calificada y eso se aplica
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también en los fondos de pensiones. Por otra parte interviene don Juan Carvallo en
relacion a la intervencidn anterior, sefialando que el monto de acciones propuesta por
el sefior Pieber es irrelevante y en nada garantiza el compromiso del accionista como
D] (T (0] G
A continuacion, el Fiscal explica que la propuesta de modificacion de los estatutos
es una sola, en que se vota como una sola materia o un todo, completa y con todos
sus articulos. Don Pablo Gonzélez solicita que se vote y se manifieste el voto en
contra en acta. Insiste el sefior Valdés que debido al acuerdo adoptado anteriormente
por la Asamblea no es posible votar en contra de una disposicion en particular de los
estatutos y a favor del resto, puesto que se aprueba o rechaza la propuesta completa,
sin perjuicio de dejar constancia en actas de la observacion del accionista.-------------
Luego, sometida la propuesta a votacion por aclamacion, la asamblea por la
unanimidad de los accionistas presentes aprueba la modificacion a los estatutos,
dejandose constancia de la observacion de don Franz Pieber.------------=---mmmmeeeem-
lll. TERCERA MATERIA A TRATAR Finalmente, el Sefior Benavides propone
aprobar o rechazar diversas operaciones con partes relacionadas a la Sociedad
— mediante las cuales las personas relacionadas tomaran en arriendo los pisos N° 13
al 20, mas bodegas y estacionamientos del edificio de calle Marchant Pereira N°10
de la comuna de Providencia. Al respecto, cede la palabra al Fiscal para que explique
los términos y condiciones de las operaciones de arrendamiento que se propone a la
ASAMD Q. - === === oo e
El sefior Valdés sefiala que como es de conocimiento de los sefiores accionistas, en
Junta Extraordinaria de accionistas celebrada el 14 de agosto de 2015, en el contexto
de las normas que regulan las operaciones con partes relacionadas, se autorizo a AFP
Habitat comprar los pisos 13 al 20 que suman 5.946,5 metros cuadrados, méas 402,6
metros cuadrados de bodegas y 52 estacionamientos del edificio de calle Marchant
Pereira N°10, comuna de Providencia, Santiago. Los referidos inmuebles en su gran
mayoria se encuentran arrendados por personas relacionadas y seran adquiridos
proximamente por AFP Habitat, cuyas condiciones de arrendamiento deberan
actualizarse y ajustarse a condiciones de mercado.----------==========mmm o oo oo
Agrega que las personas relacionadas a AFP Habitat S.A. interesadas en mantenerse
como arrendatarios o tomar en arriendo los referidos pisos, estacionamiento, bodegas
del edificio de calle Marchant Pereira N°10, comuna de Providencia, Santiago, sin
perjuicio de otras que pudieran interesarse, son las siguientes:------------------—--——-——--

Piso |Arrendatario RUT

13 Servicios de Administracion Previsional S.A. 96.929.390-0
14 Desarrollo Educacionales S.A. 96.834.400-5
14 Corporacion de Investigacion de Estudio y Desarrollo 71.800.700-3
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de la Seguridad Social
15 Iconstruye S.A. 96.941.720-0
16 Compafiia de Seguros Vida Camara S.A. 99.003.000-6
17 Inversiones La Construccion S.A. 94.139.000-5
18 Servicios de Administracion Previsional S.A. 96.929.390-0
19 Compafiia de Seguros Vida Camara S.A. 99.003.000-6
20 Servicios de Administracion Previsional S.A. 96.929.390-0
20 Camara Chilena de la Construccion A.G. 81.458.500-K
Inversiones La Construccién S.A. (Pabellon Chile
20 Milan) 94.139.000-5
20 Corporacion de Bienestar y Salud 65.091.028-1
Bodega |Compaiiia de Seguros Vida Camara S.A. 99.003.000-6
Bodega |Corporacion de Salud Laboral de la Camara Chilena de
la Construccion 71.800.700-3
Comunidad Edificio Camara Chilena de la
Bodega |Construccion 56.032.920-2

La totalidad de las superficies antes sefialadas, salvo 13,6 metros cuadrados de
bodegas, se encuentras actualmente ocupadas por personas relacionadas y en el caso
de las propiedades arrendadas, las rentas mensuales de arrendamiento fluctian para
los pisos 13 al 20 entre 0,34 a 0,53 UF el metro cuadrado, los estacionamientos en
promedio 3,2 UF y las bodegas desde 0,1 @ 0,3 UF.-------=mmmmmmmmm oo
Las nuevas rentas mensuales de arrendamiento propuestas, acordadas pero no
formalizadas contractualmente con las referidas personas relacionadas para los pisos
13 al 20, fluctian entre UF 0,46 y UF 0,53 el metro cuadrado; respecto de los
estacionamientos estos fluctdan entre UF 3,00 y UF 3,20; y en el caso de las bodegas
estas fluctuan entre UF 0,30 y UF 0,40 el metro cuadrado.-----------==-==-===nnmnmmnmuv--
Como es de su conocimiento, AFP Habitat S.A. decidié contratar al evaluador
independiente  Newmark Grubb Contempora Servicios Inmobiliarios, quienes
conforme al informe emitido con fecha 1° de abril de 2016 y su complemento, ambos
publicados en la pagina web de la compafiia, sefialan que el justo valor de renta
mensual de mercado de las antedichas propiedades seria el siguiente:-------------------
a) Oficinas (Pisos 13 al 20), va desde UF 0,46 a UF 0,55 el metro cuadrado;----------
b) Estacionamientos, va de UF 3,0 a UF 4,0 por unidad;---------------=-==-===--=-mmnmmo--
c) Bodegas, va desde UF 0,25 el metro cuadrado o UF 3,00 por unidad.-----------------
Conforme a lo anterior, la totalidad de la propuesta asciende a un valor levemente
superior a UF 3.100 mensuales, lo que comparado con la situacion presente,
representa una variacion positiva superior al 20% del monto de los arriendos
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vigentes de dichas propiedades, y los valores de cada una de ellas se encuentra
dentro de los rangos de valor de mercado sefialados por el evaluador independiente.--
Luego agreg0, que conforme a las opiniones entregadas por los Directores de AFP
Habitat, las operaciones de arrendamiento propuestas son convenientes para el
INEEIES SOCIAl ~-==mmmm oo o e
Luego, sometida la propuesta a la votacion de la asamblea, por aclamacion, se
aprueba las operaciones de arrendamientos propuestas por la unanimidad.--------------
El Fiscal indica que adicionalmente, por efecto del acuerdo de reforma de los
estatutos y de conformidad con la citacion a esta Junta, se propone fijar un Texto
Refundido a la Asamblea, el cual incluye todas las modificaciones que la Asamblea
acordd introducir al pacto social, de tal forma que este sea el Estatuto que rija la
S0CIEdAM. ~-m-mmm e
Luego, el texto refundido de los estatutos de la sociedad sera el expuesto en la
pantalla de la sala y cuyo texto es el siguiente:-------==-==-mmmmmmmm oo
TEXTO REFUNDIDO DE LOS ESTATUTOS DE ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES HABITAT S. A --mmmmmmm oo oo
TITULO PRIMERO .-~ mmm oo o e e
DEL NOMBRE, DOMICILIO, DURACION Y OBJETO. ----------====nmmmmmmmmmeee-
Articulo _Primero: Se constituye una sociedad anonima con el nombre de
“Administradora de Fondos de pensiones Habitat S.A.” pudiendo usar también, para
todos los efectos legales el nombre de fantasia de “A.F.P. Habitat S.A.”. Su
domicilio seré la ciudad de Santiago, sin perjuicio de las agencias o sucursales que
establezca en otras ciudades del pais.---=-========mmmmmmm e
Articulo Sequndo: La duracion de la Sociedad serd indefinida. -------------------------
Articulo Tercero: El objeto exclusivo de la Sociedad es administrar Fondos de
Pensiones, otorgar y administrar las prestaciones y beneficios que establece el
Decreto Ley 3.500, de 1980, y realizar las deméas actividades que las leyes
expresamente le autoricen, en especial, constituir, como complementacion de su giro,
sociedades anonimas filiales en los términos del articulo 23 del citado Decreto Ley
3.500 e invertir en sociedades andnimas constituidas como empresas de depoésito de
valores a que se refiere la Ley 18.876.-------===-mmmmm oo o oo
TITULO SEGUNDOQ . === m e m oo o e oo
CAPITAL Y ACCIONES .- m oo oo o oo
Articulo Cuarto: El capital de la Sociedad es la suma de $1.739.918.000.- dividido
en mil millones de acciones nominativas, sin valor nominal, todas de una misma
serie y de igual valor. —------=-mmmm oo
Articulo Quinto: Cuando algun accionista no pagare en las épocas convenidas, todo
0 parte de las acciones por él suscritas, podra la Sociedad obtener ese pago,
ejerciendo el derecho contemplado en el articulo 17 de la Ley ndmero 18.046, sin
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perjuicio de perseguir el pago por la via ordinaria o ejecutiva sobre todos los bienes
del deudor. —----mm-mmm e
TITULO TERCEROQ. ---m-mm e oo oo oo oo e
DE LA ADMINISTRACION. =-mmmmmmm oo o e e e
Articulo Sexto: La sociedad sera administrada por un Directorio compuesto de 8
miembros titulares 2 de los cuales deberan tener el cardcter de auténomos. Los
directores titulares autobnomos tendran a su vez su respectivo director suplente
autonomo. El Directorio durara un periodo de 3 afios al final de los cuales debera
renovarse totalmente. No se requerird ser accionista para ser Director. En su primera
reunion, después de la Junta Ordinaria de Accionistas, en que se haya efectuado su
eleccion, el Directorio elegird de entre sus miembros, un Presidente y un
Vicepresidente que lo serdn también de la Sociedad, los cuales deberan ser elegidos
con los quérum establecidos en el articulo noveno de estos estatutos. Los Directores
podran ser reelegidos indefinidamente. -----=--====mmm oo
Articulo Séptimo: Las reuniones del Directorio seran ordinarias y extraordinarias.
Las primeras se celebraran al menos una vez al mes, en las fechas y horas
predeterminadas por el propio Directorio, y para su celebracion no requeriran de
convocatoria especial, pudiendo tratarse en ellas de cualquier asunto que diga
relacion con la Sociedad. El Presidente debera enviar a todos los directores que no
hubieran participado en el acuerdo respectivo, la informacion respecto de las fechas
y horas predeterminadas para la realizacion de las reuniones ordinarias, dentro de los
tres dias siguientes a la fecha en que se adopt6 tal acuerdo. Asimismo, cualquier
modificacion a las fechas y horas predeterminadas para la celebracion de las sesiones
ordinarias de directorio deberdn ser comunicadas mediante carta certificada
despachada a aquellos directores que no concurrieron a la adopcion de dicho acuerdo
de MOdifiCaCiON. ==-mm-mmmm oo oo e
Las sesiones extraordinarias seran convocadas especialmente por el Presidente de la
Sociedad, por si 0 a indicacion de un director, previa calificacion que el Presidente
haga de la necesidad de la reunion, o de dos 0 més directores, caso en el cual debera
necesariamente citar sin calificacion previa. En las sesiones extraordinarias solo
podran tratarse las materias sefialadas especificamente en la citacion, la cual se hara
por carta certificada despachada con no menos de diez dias habiles de anticipacion a
la reunion, al domicilio que cada uno de los directores tenga registrado en la
Sociedad. En caso que las sesiones extraordinarias fueran citadas por la autoridad
reguladora, se estara a los plazos que ella establezca. -------------=====mmmmmmmmcmmmmeee
Articulo Octavo: Las reuniones de Directorio se constituirdn con la asistencia de, a
lo menos la mayoria absoluta de los directores en ejercicio. Se entendera que
también estdn asistentes a la reunidon aquellos directores que, a pesar de no
encontrarse presentes, estén comunicados simultdnea y permanentemente a través de
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los medios tecnoldgicos que autorice al efecto la Superintendencia de Valores y
Seguros a las sociedades sujetas a su fiscalizacién conforme al articulo 47 de la Ley
de Sociedades Andnimas y al articulo 82 de su Reglamento. Para estos efectos, el
Presidente o quien haga sus veces enviara a los demas directores, con a lo menos tres
dias de anticipacion a cada reunién de directorio, la informacion que les permita
comunicarse por tales medios tecnoldgicos con quienes asistan presencialmente.------
Todos los acuerdos del Directorio se adoptaran con el voto conforme de, a lo menos,
la mayoria absoluta de los directores asistentes con derecho a voto, salvo respecto de
aquellas materias que requieran del quérum indicado en el articulo noveno de estos
estatutos. En caso de empate, el voto del Presidente, Vicepresidente o de quien
presida la reunién, no tendra derecho a dirimir, salvo en el caso sefialado en el
articulo noveno de estos estatutos. ------=-=====-mmmmm s
Articulo Noveno: Sujeto a las restricciones legales y reglamentarias aplicables, la
adopcion de algun acuerdo, referente a cualquiera de estas materias, que no sean de
competencia de la Junta de Accionistas, requerira el voto favorable de al menos seis
de los ocho miembros del DireCtorio: -------==-==-====mmmmmm oo
(i) Cualquier adquisicion (ya sea por adquisicion directa o indirecta, fusion, o de
otra manera) o venta, transferencia u otras disposiciones respecto de cualquier
activo, negocio, operaciones o valores por una suma que en total exceda el valor
de US$ 1.000.000 en un afo calendario. --------=-======mmmmmmmmm oo
(ii) El otorgamiento de cualquier tipo de prenda, hipoteca u otra garantia (que no
sea requerida por ley) respecto de cualquier activo, negocio, operaciones 0
valores por una suma que en total exceda el valor de US$ 1.000.000 en un afio
CalBNAAITO. —-= == oo e e
(iii) La adopcién, enmienda, modificacion o derogacion del plan de negocios de
la Sociedad o cualquier otro cambio importante en los planes estratégicos a largo
plazo de la Sociedad o de cualquiera de sus filiales. ----------=-==-mmmmmmmmmmmmmmem
(iv) Cualquier inversion de capital o serie de inversiones de capital de la
Sociedad o sus filiales (tomadas en su conjunto) durante un mismo afo
calendario que, en su conjunto, (a) superen en mas de un 10% las inversiones de
capital proyectadas para la Sociedad y sus filiales para dicho afio, segun lo
previsto en el plan de negocios vigente a esa fecha o; (b) superen los US
$2.000.000 durante un mismo afio calendario, si el plan de negocios vigente a esa
fecha no contempla inversiones de capital para ese afi0.-------------------------------
(v) La celebracion, terminacion, enmienda o modificacion de cualquier contrato
0 acuerdo suscrito por la Sociedad o por sus filiales que: ---------------=---=--=------
- implique el pago, o la entrega de bienes o servicios, con un valor de mercado
superior a US $ 1.000.000, durante un mismo afio calendario; -----------------------
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- contengan la obligacion de que, directa o indirectamente, la Sociedad deba
otorgar cualquier avance, préstamo, extension de crédito o aporte de capital, u
otras inversiones respecto de cualquier persona o entidad, salvo aquellos
contratos o acuerdos realizados en el curso ordinario de los negocios con
respecto a las actividades de inversion de los fondos que administre la Sociedad,;

- contengan obligaciones que limiten significativamente la posibilidad de que la
Sociedad o sus filiales puedan competir u operar en cualquier linea de negocios o
area geogréafica especifica, o la prestacion de servicios o compras o ventas sobre
UNa base eXCIUSIVA;--==-====mmmmmm e oo e oo e
- implique la constitucion de una sociedad, asociacion, participacion en las
ganancias, empresa conjunta, o algun acuerdo similar con otra persona o entidad,;
- en los que cualquier entidad estatal, nacional o extranjera, administrativa o
judicial Sea Parte; Y-----==n=mmmm s
- sea un convenio o contrato colectivo de trabajo.------------=-====mmmrmmmmm oo
(vi) La celebracion, enmienda, modificacion, refinanciamiento, o cualquier
modificacion de las condiciones importantes de algun acuerdo o contrato de

(vii) Cualquier cambio sustancial en los principios y/o politicas tributarias o de
contabilidad, o en las politicas respecto a los estados financieros de la Sociedad,
con excepcion de lo requerido por las Normas Internacionales de Informacién
Financiera, los Principios de Contabilidad aplicables en Chile, los principios
contables aplicables en cualquier otra jurisdiccion en que la Sociedad tenga
participacion y le sea aplicable, o la ley vigente.-----=-=====mmmmmmmmmmm e
(viit) Cualquier cambio material relativo al pago de impuestos o elecciones de
indole tributaria de la Sociedad, u otro cambio que afecte materialmente
cualquier situacion reglamentaria o impuesto al que esté sujeto a pagar la
Sociedad, excepto cuando ello sea requerido por la ley vigente.---------=--==--=-----
(ix) Cualquier transaccion, conciliacion, avenimiento o acuerdo judicial o
extrajudicial que implique el pago de una cantidad superior a los US $ 500.000, o
que suponga la imposicion de medidas cautelares u otra medida no pecuniaria, o
que suponga la admision de cualquier violacion de la ley o de algun delito por
parte de la Sociedad. --------==-== == mrm o
(x) Cualquier cambio en la declaracion o pago de cualquier dividendo que
modifique la politica de dividendos adoptada por la Sociedad. ------------=--=-------
(xi) ElI nombramiento o la modificacion de cualquiera de las condiciones
esenciales de trabajo del Gerente General, Gerente de Finanzas, Gerente de
Inversiones o del Presidente del Directorio de la Sociedad.---------------------------
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(xii) Cualquier acuerdo o decision material relativa a cualquier asunto tributario,
incluyendo las auditorias y los temas contenciosos tributarios. -------------=--=------
(xiii) Cualquier asunto que requiera un quérum superior al de la mayoria de los
miembros del Directorio, conforme a la Ley sobre Sociedades Andnimas, el
Decreto Ley 3.500 u otras leyes aplicables.-----------=-===mmmmmmm e
Respecto de las cantidades expresadas en ddlares de los Estados Unidos de Ameérica
se estard a su equivalente en otras monedas de Ser Nnecesario.-------=--==========mznmznmm--
Respecto de acuerdos necesarios para dar cumplimiento a requerimientos legales o
de una autoridad gubernamental, en caso que no se haya podido alcanzar un acuerdo
con el quérum establecido en este articulo o por haberse producido un empate en
primera votacion, la materia podra ser nuevamente sometida a la aprobacién del
Directorio -en la misma sesién o en una posterior- y sélo bajo estas circunstancias
podréa ser aprobada con la mayoria absoluta de los directores asistentes con derecho a
voto, y en caso de empate, el voto del Presidente, Vicepresidente o de quien haga sus
VECES AIMTMITA, === === mm e oo oo o e e
Articulo _Decimo: Los Directores de la Sociedad seran remunerados por sus
funciones y su monto sera fijado anualmente por la Junta Ordinaria de Accionistas,
debiendo constar en la memoria anual de la Sociedad, el monto total de las
remuneraciones percibidas por los Directores, como asimismo, las que provengan de
funciones o empleos distintos del ejercicio de sus cargos, o por concepto de gastos de
representacion, viaticos, regalias y cualquier otro estipendio.-------==-========mmcrmmuu-
Articulo _Undécimo: El Directorio de la Sociedad la representara judicial y
extrajudicialmente y para el cumplimiento de su objeto social, lo que no sera
necesario acreditar a terceros. Esta investido de todas las facultades de
administracién y disposicion que la Ley o este estatuto no establezcan como
privativas de la Junta de Accionistas, de conformidad al articulo 40 de la Ley
Numero 18.046, y sin perjuicio de la representacion que compete al Gerente, de
acuerdo a la Ley y los estatutos de la Sociedad. El Directorio podra delegar parte de
sus facultades en los Gerentes, Subgerentes o Abogados de la Sociedad, en un
Director o0 en una comision de Directores y, para objetos especialmente
determinados, €N Otras PErSONAS. —-==-=========n == mm o e o oo
Articulo Duodécimo: La Sociedad tendra uno mas Gerentes que seran designados
por el Directorio los que estaran premunidos de todas las facultades propias de los
factores de comercio y de todas aquellas que expresamente les otorgue el Directorio.
TITULO CUART O, - m e m e s e oo e e e oo oo e e
DE LAS JUNT AS. --m e e oo e e e e e
Articulo Décimo Tercero: Las Juntas de Accionistas seran de dos clases: Ordinarias
y Extraordinarias. Las Resoluciones que estas Juntas adopten con arreglo a estos
estatutos, obligaran al Directorio y a los accionistas de la Sociedad.---------------------
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Articulo Décimo Cuarto: Los Accionistas se reuniran una vez al afio en Juntas
Ordinarias dentro del cuatrimestre siguiente al balance, con el objeto de tratar las
materias que sefiala la Ley ndmero 18.046.--------=-===nmmmmmmm oo
Articulo Décimo Quinto: Las Juntas Extraordinarias podran celebrarse en cualquier
tiempo, cuando asi lo exijan las necesidades sociales y tendran por objeto tratar las
materias sefialadas en el articulo 57 de la Ley N° 18.046, y deberan cumplir con las
formalidades que 1a ley eXige.----=---=mmmmmmm oo oo
Articulo Décimo_Sexto: Las Juntas de Accionistas, tanto ordinarias como
extraordinarias, se constituiran en primera citacion, salvo que la Ley o estos estatutos
establezcan mayorias superiores, con la asistencia de la mayoria absoluta de las
acciones emitidas con derecho a voto; y en segunda citacion, con las que se
encuentren presentes o representadas, cualquiera que sea su nimero. Los acuerdos se
adoptaran por la mayoria absoluta de las acciones presentes o representadas, con
derecho a voto, salvo en los casos en que la Ley o estos estatutos establezcan un
quérum especial distinto para acordar ciertas materias. Los avisos de la segunda
citacion, sélo podran publicarse una vez que hubiere fracasado la Junta a efectuarse
en primera citacion y, en todo caso, la nueva Junta debera ser citada para celebrarse
dentro de los 45 dias siguientes a la fecha fijada para la Junta no efectuada. -----------
Articulo _Décimo_Séptimo: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior,
requeriran del voto conforme de las dos terceras partes de las acciones emitidas con
derecho a voto, los acuerdos relativos a las siguientes materias:--------------------------

(i) La fusion o integracion de la Sociedad con otra persona o entidad;---------------

(ii) La disolucién, reestructuracién u otra reorganizacion de la Sociedad;-----------

(i) La reforma de los estatutos de la Sociedad;-----------===-======mmmmmmmmmmmmm e

(iv) El otorgamiento de garantias reales o personales para caucionar obligaciones
de terceros, excepto si éstos fueran sociedades filiales, en cuyo caso la aprobacion
del directorio serd sufiCiente;-------==--=mmmmmm oo o e

(v) Cualquier nombramiento o remocion de los auditores independientes de la
Sociedad, excepto cuando sea requerido Por Ley;---------==-==mmmmmmmmmm oo

(vi) Cualquier modificacion de la politica de dividendos y/o cualquier
declaracion o pago de dividendo que no se ajuste a la politica de dividendos
aprobada por la Sociedad; y----------==-mmmmm e

(vii) Cualquier asunto que requiera un quérum superior al de la mayoria de los
accionistas, conforme a la Ley sobre Sociedades Andnimas, el Decreto Ley 3.500 u
otras leyes aplicables.--------=-mmmm oo
Articulo Décimo Octavo: En la Junta los accionistas tendran derecho a un voto por
accion que posean o representen, pudiendo, solo en caso de eleccion de directores,
acumular sus votos a favor de una sola persona o distribuirlos en la forma que
EStIMEN CONVENIENTE. ~ === == m e o oo e oo e e e




TITULO QUINT O . m-mmmmmmm o m o oo oo oo e
BALANCE Y UTILIDADES .-~ m oo o oo oo e oo oo
Articulo Décimo Noveno: El 31 de Diciembre de cada afio se practicara un balance
General de las operaciones de la Sociedad. --------==-======mmmmmmmm s
Articulo Vigésimo: Salvo acuerdo unanime en contrario adoptado en la Junta
respectiva, se destinard a lo menos el 30 % de las utilidades liquidas que arroje el
Balance, para ser distribuido como dividendo en dinero entre los accionistas, a
prorrata de sus acciones integramente pagadas. El resto se destinara para dividendos
adicionales, para fondos especiales, para capitalizaciébn o para otros fines que
acuerde la Junta, pudiendo delegar en el Directorio la forma, modalidades y plazos
en gue debera ejecutarse la aplicacion de los respectivos fondos.---------===========----
TITULO SEXT O .mmmmmmmmm e s oo oo o o e oo
EN C AT E - m oo oo o e e
Articulo Vigésimo Primero: La Sociedad constituira la reserva denominada Encaje,
en los términos del articulo 40 del Decreto Ley 3.500, de 1980.----------=--==-==--=-----
TITULO SEPTIMQ . --mmnnmmmmmmmmm e oo
DE LA FISCALIZACION DE LA ADMINISTRACION . -----mmmnmmmmmmmmmmeoeee-
Articulo Vigésimo Segundo: La Junta Ordinaria de Accionistas nombrara
anualmente auditores externos independientes regidos por el Titulo XXVIII de la
Ley N° 18.045 de Mercado de Valores a fin de fiscalizar y examinar la contabilidad,
inventario, balance y otros estados financieros de la Sociedad; vigilar las operaciones
sociales e informar por escrito a la proxima Junta sobre el cumplimiento de su
MANAALD. —-mm == m oo oo
Articulo Vigésimo Tercero: La Memoria, Balance, Inventario, Actas, Libros y los
informes de los auditores externos podran ser examinados por los accionistas durante
los 15 dias anteriores a la fecha sefialada para la respectiva Junta, sin perjuicio de la
facultad del Directorio para mantener en reserva ciertos documentos, de conformidad

Articulo Vigésimo Cuarto: La Sociedad se disolvera por acuerdo de la Junta
Extraordinaria y por las demas causales que la Ley establece. La Sociedad se
disolvera, asimismo, si concurren algunas de las circunstancias especiales
establecidas en el Decreto Ley 3.500, de 1980. --------=-==-=mmmmmmmmmmm oo
Articulo Vigésimo Quinto: Disuelta la Sociedad se procedera a su liquidacion en la
forma establecida por los articulos 42 y 43 del Decreto Ley 3.500 de 1980.------------
TITULO NOVENQ . --- oo oo oo o o e e e e
ARB I T RAJE - oo o e e
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Articulo Vigésimo Sexto: Salvo respecto de disputas entre accionistas que hubieren
pactado algo distinto, las diferencias que ocurran entre los accionistas en su calidad
de tales, o entre éstos y la Sociedad o sus administradores, con motivo de la
aplicacion o interpretacion del presente estatuto, ya sea durante la vigencia de la
Sociedad o durante su liquidacion, seran resueltas, conforme al Reglamento Procesal
de Arbitraje del Centro de Arbitraje y Mediacion de Santiago, vigente al momento de
solicitarlo, por un arbitro mixto que actuard como arbitro arbitrador en cuanto al
procedimiento y de derecho en cuanto al fallo, seguido en Santiago.---------------------
El arbitro sera designado, a solicitud escrita de cualquiera de las partes, por la
Camara de Comercio de Santiago A.G. /la “Camara”/, conforme al Reglamento del
Centro de Arbitrajes y Mediaciones de la Camara, el que se considera para todos los
efectos como parte integrante del presente instrumento y que se declara conocer y
aceptar.- Los accionistas confieren mandato especial irrevocable a la Camara para
que, a solicitud escrita de cualquiera de ellos, designe al arbitro mixto de entre los
integrantes del cuerpo arbitral del Centro de Arbitrajes y Mediaciones de esa
CaAMANA, == mmmm e
El arbitro queda especialmente facultado para resolver todo asunto relacionado con
su competencia Y/0 JuriSAiCCION. ==-=====mmmmm oo e e oo
ARTICULO TRANSITORIQ ~mmmmm e
Articulo Primero Transitorio: La proxima Junta Ordinaria de Accionistas de la
Sociedad debera proceder a la eleccion de los ocho miembros titulares y los dos
suplentes del directorio, de conformidad a lo establecido en el articulo sexto de estos
ESTALULOS . === === s
En caso que a la fecha de celebracion de la Junta Ordinaria de Accionista, la reforma
a los estatutos acordada en la Junta Extraordinaria de Accionistas celebrada con
fecha veintiuno de abril de 2016, aun no hubiere sido aprobada por la autoridad
regulatoria 0 no se hubiere dado cumplimiento adn a las formalidades legales
correspondientes para su entrada en vigencia, la mencionada Junta Ordinaria debera
proceder a la eleccion del directorio de conformidad a los estatutos vigentes a la
fecha de celebracion de la respectiva Junta Ordinaria de Accionistas y
adicionalmente proceder a la eleccion de los miembros del Directorio que entrara en
vigencia una vez materializada la reforma de estatutos sefialada. El directorio con la
incorporacion del octavo miembro del directorio entrard en funciones una vez
obtenida la aprobacion regulatoria y cumplidas las formalidades legales necesarias
para la entrada en vigencia de 10s nuevos estatutos.------------==-==-===-mmmmmmmmmmmeo
A continuacion se acuerda nuevamente omitir la votacion y proceder por aclamacion,
aprobando la Asamblea, por unanimidad el texto refundido de los estatutos sociales
de AFP Habitat S. A -----mm oo e e e e
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OCHO.- REDUCCION A ESCRITURA PUBLICA. Finalmente, a solicitud del
Gerente General, la Asamblea del mismo modo, por la unanimidad, aprobé facultar a
los abogados de la sociedad, sefior José Miguel Valdés Lira y sefiora Soledad
Donoso Arteaga para que actuando conjunta o separadamente reduzcan a escritura
publica el acta de esta Junta Extraordinaria de Accionistas; para que soliciten a la
Superintendencia de Pensiones la aprobacion de la reforma de estatutos acordada en
la presente Junta de accionistas, quedando expresamente facultados para aceptar en
nombre de la sociedad las modificaciones que dicho organismo considere necesario,
y para extender y firmar las correspondientes escrituras complementarias, sin
limitacion alguna; y, asimismo para realizar todos los demas tramites y actuaciones
que se requieran en relacion a la citada reforma de estatutos ante la mencionada
Superintendencia y ante la Superintendencia de Valores y Seguros, pudiendo actuar
en todas las gestiones y tramitaciones antes seflaladas en forma conjunta o
INAIVIAUAL === = m o o e
Finalmente, el sefior Benavides agradecié a los asistentes su presencia y sefialo que
no habiendo otros temas que tratar en esta Junta, se dio por terminada la misma a las
11:55 NOFAS. ~==- === m e m e e oo o e o e e



